
 

 

RENSTRA  

PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM (STAI) YAPNAS JENEPONTO 

TAHUN 2022-2026 

 

 

 

 



 

 

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM YAYASAN PENDIDIKAN NASIONAL 

(STAI-YAPNAS) 

KABUPATEN JENEPONTO SULAWESI SELATAN INDONESIA 
     Alamat: Jl.Lanto Dg Pasewang Km 76 Ci’nong Kelurahan Tonro Kassi Kecamatan Tamalatea Kabupaten 

Jeneponto 

 Provinsi Sulawesi Selatan E-mail: staiyapnas@yahoo.com Telp/fax. (0419) 2424804. 

 

Nomor: 56.A/SK/STAI-YPS/XI/2022 

 

 

SURAT KEPUTUSAN KETUA 

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM (STAI)  YAPNAS JENEPONTO  

TENTANG 

PENETAPAN RESTRA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT  TAHUN2021-2026 

STAI YAPNAS JENEPONTO  

 

Menimbang : a. bahwa untuk mencapai  visi  dan  misi  STAI 

YAPNAS Jeneponto, maka perlu disusun Restra 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

guna memberikan pedoman kepada seluruh civitas 

akademika  dalam  kegiatan  penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan tersebut, maka 

perlu untuk ditetapkan Restra Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat STAI YAPNAS 

Jeneponto Tahun 2021-2026; 

Mengingat : 

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen; 

4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia Nomor 13 Tahun 2015 tentang Rencana Strategis 

Kementerian Risetedikti Tahun 2015- 2019; 

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan 
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Tinggi; 

6. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 102 Tahun 2019 

Tentang Standar Keagamaan Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam; 

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 3130 Tahun 

2019 Tentang Petunjuk Teknis Program Bantuan Penelitian, Publikasi 

Ilmiah, Dan Pengabdian Kepada       Masyarakat Tahun Anggaran 2020. 

8.  Kebijakan Sekolah Tinggi Agama Islam STAI YAPNAS Jeneponto 

yang dituangkan dalam Rencana Induk Pengembangan (RENIP) 

Sekolah Tinggi Agama Islam STAI YAPNAS JENEPONTO. 

9. Pertimbangan Badan Pembina Harian Sekolah Tinggi Agama Islam 

Jeneponto berkaitan dengan arah pengembangan penelitian dan 

pengabdian kepada Masyarakat dalam proses pengembangan Sekolah 

Tinggi Agama Islam Jeneponto. 

 

Menetapkan     : Keputusan Ketua STAI YAPNAS Jeneponto Tentang 

Restra Penelitian Dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat STAI YAPNAS Jeneponto Tahun 

2022-2026 

KESATU   :  Menetapkan Restra   Penelitian   dan Pengabdian 

kepada Masyarakat STAI YAPNA Jeneponto 

Tahun 2012-2026 sebagaimana yang terlampir 

dalam surat keputusanini. 

KEDUA :  Hal-hal yang belum diatur dalam Keputusan  Ketua 

ini akan diatur lebih lanjut dalam dokumen 

terpisah; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

KETIGA :  Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan 

dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan 

diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya. 

 

               Ditetapkan , Jeneponto 11 November 2022 

      Ketua STAI YAPNAS 

 

 

Dr. Hartina, S.Si., M.M. 

 

Tembusan Yth: 

1. Para Wakil Ketua di STAI Yapnas 

2. Para Kaprodi di STAI Yapnas 

3. Arsip . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

 

Syukur Alhamdulillah kami ucapkan kehadirat Allah SWT karena atas karunia-Nya 

sehingga Rencana Strategi Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Program 

Studi Pendidikan Agama Islam STAI YAPNAS Jeneponto telah selesai disusun. 

Prodi Pendidikan Agama Islam memiliki visi yaitu “Menjadi Perguruan Tinggi 

Unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan yang iterpreneunship pada tahun 

2032.”. Mengacu pada visi tersebut maka disusunlah rencana strategi penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat yang merupakan respon nyata dedikasi berbentuk 

kontribusi penelitian di lingkungan sivitas STAI YAPNAS Jeneponto. Rencana 

Strategi Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat ini memberikan arah fokus 

penelitian dan pengabdian serta kerangka dukungan untuk meningkatkan publikasi 

dan produk penelitian yang dapat dihilirisasi sehingga akan meningkatkan 

kontribusinya baik di tingkat nasional maupun internasional. Dukungan dan 

komitmen dari para pemangku kepentingan dan peneliti merupakan kunci 

keberhasilan implementasi strategi penelitian dan pengabdian  yang telah disusun. 

Keterlibatan dari seluruh mitra utama akan selalu diharapkan demi kebermanfaatan 

penelitian dan pengabdian yang lebih baik dalam upaya meningkatkan derajat 

kehidupan masyarakat.



 

 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

 

Kualitas akademik perguruan tinggi tidak lepas dari keberhasilan dari Tri 

Dharma Perguruan Tinggi terutama pada aspek penelitian dan pengabdian 

masyarakat. Kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat berkaitan dengan 

pemanfaatan dan penerapan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni (IPTEKS). 

Dalam konteks inilah, STAI YAPNAS Jeneponto sebagai salah satu perguruan 

tinggi Islam di wilayah Indonesia berupaya untuk mewujudkan capaian Tri Dharma 

perguruan tinggi pada aspek kegiatan Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat guna memberikan kontribusi akademis untuk mewujukan kualitas hidup 

masyarakat yang berkemajuan yang dilandaskan pada nilai-nilai Islam. Untuk lebih 

memberikan arah dan kebijakan yang jelas tentang pengembangan penelitian dan 

pengabdian masyarakat di lingkup institusi maka disusun rencana strategis penelitian dan 

pengadian masyarakat (Renstra PPM) tahun 2022-2026.  

Renstra PPM Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat STAI 

YAPNAS Jenepontoi menjadi pedoman yang akan dijalankan secara bertahap sesuai 

dengan skala prioritas yang dihasilkan dari evaluasi diri dan kinerja Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM) STAI YAPNAS Jeneponto dengan 

melibatkan seluruh unit-unit pendukung dan sumber daya dalam pelaksanaannya. 

Sedangkan dalam prosedur pemetaan kegiatan Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat  melibatkan pimpinan prodi dan unit kerja di bawahnya dengan mendata 

penelitian/pengabdian yang telah dihasilkan (publikasi, HKI, proseding, dan buku 

ajar) dalam 5 tahun terakhir, mulai  tahun 2022 sampai dengan tahun 2026. Secara 

substantif, Renstra Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat ini memuat  

sejumlah program strategii unggulan dibidang penelitian dan pengabdian masyarakat 

yang mesti dijalankan oleh unit fungsional LPPM STAI YAPNAS Jeneponto, guna 

mendorong adanya peningkatan kapasitas para dosen dalam mengembangkan potensi 

keilmuannya. Bahkan dengan adanya program strategis unggulan Penelitian Dan 

Pengabdian Kepada Masyarakat tersebut diharapkan juga dapat menyatukan sebagian 

besar pengembangan bidang penelitian dan pengabdian ditingkat institusi yang 

dirangkum dalam Rencana Strategis sebagai dasar normatif dalam penyelenggaraan 

Tri Dharma STAI YAPNAS Jenepontoi.   



 

 

Rumusan Renstra Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ini juga, 

paling tidak dapat menjawab permasalahan pengelolaan dan pengembangan 

penelitian dan pengabdian masyarakat ditingkat Institusi, seperti memberikan arah 

kebijakan pengembangan penelitian/pengabdian  ke depan, kajian dan topik kegiatan 

Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang akan dikembangkan, target dan 

sasaran kegiatan pene l it ia n dan pe ngabd ian kepada  mas yar aka t , serta 

mendukung tercapainya visi STAI YAPNAS Jeneponto, yakni “Menjadi Perguruan 

Tinggi Unggul dalam pengembangan ilmu pengetahuan yang iterpreneunship pada 

tahun 2032.” Sehingga untuk mewujudkan visi tersebut, STAI YAPNAS  Jeneponto 

akan diarahkan menjadi research- based institute/research university dalam 

proses pembelajaran serta pengembangan kajian     keislaman dan pengabdian masyarakat 

yang diakui secara regional maupun nasional yang terintegrasi dalam cakupan rencana 

strategis penelitian dan pengabdian masyarakat (Renstra PPM) di lingkup STAI 

YAPNAS Jeneponto. 

 

B. Masa Berlaku Restra 

 

Renstra Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat ini memuat sasaran, 

strategi dan arah kebijakan serta dasar pengambilan keputusan dalam pengelolaan 

kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat yang dilakukan oleh STAI YAPNAS 

Jeneponto dalam jangka waktu lima tahun ke depan, yaitu mulai tahun 2022-2026. Agar 

Renstra PPM ini dapat dilaksanakan dengan sistematis dan optimal sehingga mampu 

mewujudkan peningka tan kesejahteraan masyarakat, maka sasaran, strategi dan arah 

kebijakan pengembangan kegiatan pengabdian kepada masyarakat perlu dirinci ke 

dalam beberapa tahapan, sebagai berikut : 

 

1. Tahap Jangka Pendek 1 Tahunan 

a. Tahun 2022-2023 : Capacity Building (Restrukturisasi Lembaga), 

Penyempurnaan Sistem Informasi dan Manajemen Penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat (PPM) STAI YAPNAS Jeneponto . Terwujudnya dokumen 

pemetaan permasalahan terkemuka yang dihadapi masyarakat dan publikasi 

artikel ilmiah terkait isu-isu tersebut. Capaian kegiatan PPM pada tahap ini 

disebut juga sebagai tahap kombinasi dengan indikator kinerja pada 

peningkatan jumlah dan kualitas kegiatan PPM dengan merumuskan muatan 

kebijakan institusi dan pedoman kegiatan 



 

 

b. Tahun 2023-2024 : Sinkronisasi (regulasi dan penggalian potensi sumberdaya) 

Penguatan PPM program studi. Kegiatan PPM difokuskan pada pemetaan 

permasalahan terkemuka yang dihadapi masyarakat seperti masalah 

pendidikan, persoalan dakwah Islam hokum islam dan pengembangan 

ekonomi dalam rangka meningkatkan kualitas hidup masyarakat serta 

kesejahteraan ekonominya. 

a. Tahun 2024-2025 : Empowering ( pemberdayaan SDM, sumber dana dan 

sumber daya lainnya dalam pengelolaan PPM pada masyarakat dan 

mengakreditasikan jurnal ilmiah berbasis pada OJS (Open Journal System) 

dan Pembentukan dan penguatan kluster-kluster PPM dosen yang berpotensi 

HKI. Pada fase ini, pelaksanaan penelitian dan pengabdian masyarakat 

difokuskan pada optimalisasi potensi daerah sesuai dengan Keagamaan dan 

upaya penguatan kerjasama kegiatan PPM antar perguruan tinggi yang dapat 

digunakan untuk mendukung pengembangan mutu, Peningkatan mutu 

pendidikan islam, Pendidikan berbasis TI, Pembelajaran kreatif dan inovatif, 

Penelaahan hukum berbasis kajian islam dan Hasil Pengabdian masyarakat 

berbasis program studi, Pengabdian masyarakat berbasis keagamaan, 

Pengabdian masyarakat berdasarkan Pendampingan  Komunitas, Kolaborasi 

Antar lembaga 

c. .Tahun 2025-2026 : Establishing (kemandirian dalam bidang penelitian, 

pengembangan pola pengabdian pada masyarakat yang terbarukan dan jurnal 

ilmiah yang terakreditasi / bereputasi di tingkat nasional sinta 5 dan 

Peningkatan kerjasama penelitian dan pengabdian antar Program Studi, 

Fakultas, dan Sekolah Tinggi di tingkat nasional. 

2. Tahapan Jangka Menengah 4 Tahun 

 

Tahun 2022 – 2026 

Pada tahap ini, agenda Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat (PPM) fokus pada upaya penguatan riset dan publikasi yang 

berorientasi pada inovasi berbasis inovasi mutu pendidikan, dakwah Islam, 

dan pengembangan keagamaan yang Kreatif dengan teknologi 

kerberagamaan. Keberhasilan program PPM pada tahap ini ditandai 

dengan: 

1) Sebanyak 70% dosen melaksanakan PPM ; 



 

 

2) Sebanyak 70% dosen mempublikasikan artikel ilmiah hasil PPM di 

jurnal nasional bereputasi; 

3) Sebanyak 40% dosen mempublikasikan artikel ilmiah hasil PPM di 

jurnal internasional bereputasi; 

4) Sebanyak 70% hasil PPM dipublikasikan dalam buku ber-ISBN; 

5) Sebanyak 70% karya dosen hasil PPM yang telah 

dipublikasikan mendapatkan Hak Kekayaan 

Intelektual (HKI). 

6) Sebanyak 100% Terjaminnya ketersediaan pendanaan kegiatan 

PPM kepada masyarakat bersumber dari internal universitas, 

pemerintah, pihak swasta, dan funding lain dari dalam dan luar 

negeri



1
0 

1
0 

 

 

 
B. Alur Penyusunan Renstra 

Rencana Strategis Program Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (Renstra PPM) 

STAI YAPNAS Jeneponto merupakan sistem Rencana Pengembangan Jangka Menengah 

(RPJM). Renstra PPM STAI YAPNAS JENEPONTO Tahun 2022-2026 disusun dengan 

metode partisipatif dengan melibatkan seluruh stakeholders STAI YAPNAS Jeneponto 

yang diwakili oleh beberapa Program Studi yang ada di lingkup akademik STAI YAPNAS 

Jeneponto. 

Renstra PPM STAI YAPNAS Jeneponto Tahun 2022-2026 disusun sebagai 

kerangka kinerja dan capaian kegiatan PPM unit fungsional LPPM STAI YAPNAS 

Jeneponto. Tahap awal kegiatan PPM dimulai dengan melakukan evaluasi diri untuk 

mengetahui kekuatan, kelemahan, peluang, dan ancaman yang dimiliki dan dihadapi 

LPPM. STAI YAPNAS Jeneponto. Hasil analisis tersebut dijadikan dasar penyusunan 

renstra yang cakupan utamanya menetapkan strategi dan kebijakan untuk mencapai visi, 

misi dan tujuan akademik STAI YAPNAS Jeneponto.. 

Rencana strategis PPM ini yang dijadikan dasar perencanaan berasal dari prinsip 

Ilmu Amaliah-Amal Ilmiah berbasis pada research based institute/ research university 

sesuai dengan prospek visi STAI YAPNAS Jeneponto yang difokuskan pada domain isu 

regional (reformasi budaya dan pengkajian Islam kultural), isu nasional (inovasi mutu 

pendidikan, transformasi dakwah Islam, dan pengelolaan Keagamaan yang kreatif, 

pengembangan dakwah Islam, Pemerintah Kota/Kabupaten Jeneponto. Selanjutnya 

Rencana strategis Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (PPM) yang ditetapkan 

disosialisasikan pada seluruh stakeholders  STAI YAPNAS Jeneponto  melalui roadshow 

yang dilakukan ke tiap prodi. Hasil masukan dari kegiatan di atas, dijadikan sebagai 

masukan dalam penyusun untuk dirumuskan kembali. Tahapan berikutnya yakni meminta 

pertimbangan dan masukan dari Senat STAI YAPNAS Jeneponto untuk dapat ditetapkan 

dalam suatu Keputusan KETUA STAI YAPNAS Jeneponto.



 

 

 
C. Dasar Penyusunan Renstra 

Penyusunan rencana strategis Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat (PPM) dalam lingkup unit fungsional LPPM  STAI YAPNAS Jeneponto 

ini, pada dasarnya merujuk sejumlah acuan yuridis antara lain sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen; 

3. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia Nomor 13 Tahun 2015 tentang Rencana Strategis Kementerian 

Risetedikti Tahun 2015- 2019; 

4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia 

Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi; 

5. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 102 Tahun 2019 

Tentang Standar Keagamaan Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam; 

6. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 3130 Tahun 2019 

Tentang Petunjuk Teknis Program Bantuan Penelitian, Publikasi Ilmiah, Dan 

Pengabdian Kepada Masyarakat Tahun Anggaran 2020. 

7. Kebijakan STAI YAPNAS Jeneponto yang dituangkan dalam Rencana Induk 

Pengembangan (RENIP) STAI YAPNAS JENEPONTO. 

8. Kebijakan STAI YAPNAS Jeneponto yang dituangkan dalam Rencana 

Strategis (RENSTRA) STAI YAPNAS Jeneponto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

BAB II 

LANDASAN PENGEMBANGAN RENCANA STRATEGIS 

 PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT 

 

A. Visi, dan Misi Unit Kerja 

1. Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi STAI YAPNAS Jeneponto 

a. Visi  

  Menjadi perguruan tinggi unggul dalam pengembangan ilmu 

keagamaan yang modern di bidang Islamic entrepreneurship pada tahun 

2032 

b. Misi  

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran untuk menghasilkan 

sumber daya manusia yang unggul, berilmu amaliyah, beramal ilmiah, 

dan berakhlak karimah di bidang entrepreneurship 

2. Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan ilmu pengetahuan 

umum dan keagamaan yang mutakhir. 

3. Menyelenggarakan pengabdian yang tepat sasaran menuju masyarakat 

madani dan kearifan budaya lokal 

4. Menciptakan suasana akademik berbasis digitalisasi melalui 

pemanfaatan sarana dan prasarana yang mumpuni 

5. Menjalin kerjasama diangkat Nasional dan Internasional sebagai bentuk 

peningkatan mutu dalam menunjang tri dharma perguruan tinggi 

6. Melaksanakan tata kelola dan tata pamong profesional dan akuntabel 

c. Tujuan  

1. Tercapainya Pendidikan dan pengajaran untuk menghasilkan sumber 

daya manusia yang unggul, berilmu amaliyah, beramal ilmiah, dan 

berakhlakul karimah di bidang entrepreneurship 

2. Tercapainya penelitian dan pengembangan ilmu pengetahuan umum 

dan keagamaan yang mutakhir 

3. Tercapainya pengabdian yang tepat sasaran menuju masyarakat madani 

dan kearifan budaya lokal 

4. Terciptanya suasana akademik berbasis digitalisasi melalui 

5. pemanfaatan sarana dan prasarana yang mumpuni. 



 

 

 

6. Terlaksananya kerjasama di tingkat Nasional dan internasional sebagai 

bentuk peningkatan mutu dalam menunjang tri dharma perguruan 

tinggi. 

7. Terlaksananya tata kelola dan tata pamong yang profesional dan akuntabel. 

 

d. Strategi  

 

1. Merancang kurikulum yang terkait islamic enterprenurship dan ilmu 

keagaamaan modern 

2. Melakukan recruitmen dosen yang ahli di bidang islamic enterprenuership 

dan ilmu keagamaan yang sesuai dengan program studi 

3. Melakukan pelatihan kontinu kepada dosen dan pegawai 

4. Menyediakan fasilitas dan teknologi yang mendukung pengajaran, 

penelitian dan pengembangan kegiatan islamic enterprenurship 

5. Menyediakan infrastruktur teknologi yang memadai umtuk mendukung 

proses pembelajaran dan penelitian. 

6. Menjalin kerjasama dengan organisasi dan perusahaan terkait islamic 

enterprenurship untuk memberikan pengalaman praktis kepada  mahasiswa. 

7. Menggalakkan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di bidang 

islamic enterprenuership dan dipublikasikan dalam jurnal akademik. 

8. Meningkatkan promosi perguruan tinggi untuk menarik calon mahasiswa 

yang berminat dalam  islamic enterprenurship. 

9. Melibatkan alumni dalam mendukung perguruan tinggi dan berpartisipasi 

dalam pengembangan kurikulum. 

10. Membangun hubungan dengan perguruan tinggi dan lembaga internasional. 

11. Melakukan evaluasi diri dan memantau kemajuan secara berkala. 

2. Visi , Misi dan Tujuan LPPM STAI YAPNAS Jeneponto  

a. Visi 

Menjadi Lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat (LPPM) 

STAI YAPNAS Jeneponto yang unggul melalui aplikasi IPTEKS dalam 

bidang Agama, sosial dan budaya. 

 

 

 



 

 

 

b. Misi 

Adapun misi LPPM STAI Yapnas Jeneponto adalah: 

a. Menyusun dan melaksanakan penelitian dan pengabdian masyarakat 

berbasis IPTEKS 

b. Menyelenggarakan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat yang dilandaskan pada kebutuhan pengembangan lembaga, 

ilmu pengetahuan, pendidikan Islam, Agama, sosial budaya. 

c. Melakukan tabulasi data penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

dilandaskan pada kebutuhan pengembangan lembaga, ilmu 

pengetahuan, pendidikan Islam, Agama, sosial budaya. 

d. Melaksanakan proses desiminasi data penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat yang dilandaskan pada kebutuhan pengembangan lembaga, 

ilmu pengetahuan, pendidikan Islam, Agama, sosial budaya. 

c. Tujuan Lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

(LPPM) STAI YAPNAS Jeneponto 

1. Mengefektifkan dan mengembangkan kenerja Lembaga penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat (LPPM) STAI YAPNAS Jenenponto  

untuk meningkatkan kualitas dan kuantitas penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat dalam berbagai bidang keilmuan. 

2. Mensinergikan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

dalam unsur- unsur Lembaga secara internal maupun ekternal. 

3. Memperluas dan memperkuat jejaring Kerjasama antara Lembaga penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat (LPPM) STAI YAPNAS Jeneponto 

dengan pihak pemerintah, swasta maupun stekaholder baik dalam maupun 

luar negeri yang terkait dalam kegiatan lembaga penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

B. Kompetensi Sumber Daya 

STAI YAPNAS Jeneponto senantiasa mengupayakan peningkatan kapasitas 

kelembagaan mulai dari aspek manajemen dan Sumber Daya Manusia (SDM). STAI 

YAPNAS Jeneponto, juga dilengkapi dengan sejumlah sumber daya 

peneliti/pengabdi yang terdiri dari dosen dari unit-unit kerja yang ada dengan 

kualifikasi dan  kompetensi yang beragam sesuai dengan bidangnya masing-masing. 

Keseluruhan sumber daya manusia yang dimiliki oleh STAI YAPNAS Jeneponto 

merupakan dosen yang memiliki kompetensi tinggi dalam melaksanakan penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam konteks penyediaan dan penguatan 

sumber daya penelitian di masa depan ini pula Renstra PPM disusun sehingga 

target-target yang akan dicapai menjadi lebih terukur, baik dari segi kualitas maupun 

kuantitas di lingkup civitas akademika STAI YAPNAS Jeneponto. 

C. Infrastruktur Pendukung 

Penyediaan dan pengembangan sarana dan prasarana untuk kegiatan menjadi 

tanggung jawab Pusat dan Laboratorium Penelitian, dengan koordinasi di tingkat 

Program Studi dan program studi masing-masing. Sementara itu, LPPM STAI 

YAPNAS Jeneponto hanya menyediakan pendanaan untuk melengkapi peralatan 

pendukung. Adapun deskripsi dari sejumlah infrastruktur pendukung kegiatan PPM 

dapat dijelaskan sebagai berikut: 

1. Perpustakaan 

 

   Untuk menunjang kebutuhan referensi dan sumber rujukan dalam 

pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, maka STAI 

YAPNAS Jeneponto memiliki sarana perpustakaan tingkat institusi.  

2. Laboratorium 

Fasilitas atau sarana penunjang kegiatan akademik/perkuliahan 

mahasiswa berupa sejumlah ruang pertemuan, laboratorium dan ruang untuk 

workshop, terdapat di STAI YAPNAS Jeneponto. Laboratorium dan ruangan 

untuk workshop tersebut digunakan untuk memantapkan keilmuan (teori-teori, 

konsep-konsep) mahasiswa, khususnya secara praktis. Di samping itu, baik 

mahasiswa maupun dosen dapat menggunakan fasilitas-fasilitas tersebut untuk 

kegiatan/percobaan penelitian ataupun pengembangan teori, minat-bakat, 

rekayasa, dan keahlian serta profesi.  

 



 

 

 

3. Fasilitas Internet 

STAI YAPNAS Jeneponto menyediakan sarana akses Internet melalui 

jalur LAN (anjungan komputer) dan Hotspot Area di masing-masing unit kampus 

di lingkup STAI YAPNAS Jeneponto 

D. Program Strategis dan Rencana Kegiatan 

1. Program Strategis PPM 

Terdapat sejumlah program strategis penyelenggaraan kegiatan PPM 

di lingkup LPPM STAI YAPNAS Jeneponto. Program strategis 

penyelenggaraan PPM menjadi acuan utama dalam kerangka kerja unit 

fungsional LPPM sekaligus menjadi program unggulan dalam memenuhi 

capaian Tri Dharma perguruan tinggi secara internal di lingkup civitas 

akademik STAI YAPNAS Jeneponto. Dalam merealisasikan program 

strategis, LPPM menyiapkan berbagai klaster dalam kegiatan PPM bagi 

dosen dan peneliti di lingkungan STAI YAPNAS Jeneointo. Adapun klaster 

program strategis kegiatan PPM dapat dilihat dalam uraian tabel sebagai 

berikut: 

Tabel 4.2 Program Strategis Penyelenggaraan Kegiatan PPM 

 

NO Program Strategi Penelitian Program Strategi Pengabdian  

Kepada Masyarakat 

1 
Peningkatan mutu pendidikan 

islam 
Pengabdian masyarakat berbasis 

program studi 

2 
Pendidikan berbasis TI Pengabdian masyarakat berbasis 

keagamaan 

3 
Pembelajaran kreatif dan 

inovatif 
Pengabdian masyarakat berdasarkan 

Pendampingan Komunitas 

Kolaborasi Antar lembaga 

4 
Penelaahan hukum berbasis 

kajian islam  

 

 

2. Pengembangan Rencana Kegiatan Program Strategis PPM 

 

a. Pengembangan pusat penelitian dan pusat pengabdian masyarakat bertaraf 

nasional berbasis keagamaan yang mampu memenuhi dan memberikan 

pengetahuan agama bagi masyarakat masyarakat baik ditingkat universitas 

maupun Institusi. 



 

 

 

 Pembentukan pusat penelitian dan pusat pelayanan pengembangan 

di tingkat universitas dan institusi dengan koordinator LPPM 

b. Meningkatkan jumlah perolehan HKI pada program strategis penelitian dan 

pengabdian masyarakat. 

 Pemetaan hasil riset yang layak diusulkan mendapatkan HKI. 

 Pengusulan untuk pemberian dana proses pengajuan HKI 

dariinstitusi. 

c. Meningkatkan kerjasama Penelitian  dan Pengabdian kepada Masyarakat 

dengan lembaga mitra ditingkat nasional. 

 Pemantapan dan peningkatan jejaring dengan lembaga nasional di 

bidang penelitian dan pengabdian masyarakat. 

 Pemantapan dan peningkatan kerjasama dengan lembaga mitra kerja 

sama baik nasional maupun internasional. 

d. Meningkatkan publikasi nasional dan internasional terkaithasil-hasil 

kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat. 

 Meningkatkan aktivitas akses hasil penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat pada publikasi terakreditasi ditingkat nasional 

dan internasional. 

 Pemberian penghargaan atau insentif bagi publikasi internasional 

baikoral/poster. 

e. Pengembangan jurnal elektronik nasional dalam 

 website STAI YAPNAS Jeneponto. 

 Upload jurnal dari hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat ke website jurnal nasional dan Internasional. 

f. Peningkatan budaya peneliti dan pengabdi masyarakat serta penulisan  

jurnal melalui hibah secara kompetisi. 

 Melaksanakan seminar ilmiah hasil penelitian dan pengabdian 

masyarakat. 

 Melaksanakan penulisan artikel ilmiah nasional dan internasional. 

 Meningkatkan dana hibah penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat. 

g. Meningkatkan relevansi penelitian dengan kualitas pembelajaran dan 

pengabdian kepada masyarakat. 

 Memanfaatkan hasil penelitian untuk kepentingan bahan 



 

 

pembelajaran 

 Memanfaatkan hasil pengabdian kepada masyarakat untuk 

memenuhi kebutuhan dan memberi solusi permasalahan 

masyarakat. 

 Peningkatan buku ajar dan buku teks. 

 Peningkatan inovasi pembelajaran, modul, prototipe, desain, karya 

seni dan rekayasa sosial. 

 Memanfaatkan hasil-hasil riset berupa buku untuk kepentingan 

publikasi masyarakat luas. 

h. Meningkatkan peran koordinasi LPPM   dengan unit penelitian dan 

pengabdian masyarakat di tingkat institusi. 

 Mengadakan pertemuan reguler antar LPPM dengan UPPM sebulan 

sekali. 

 Melakukan koordinasi kegiatan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dengan UPPM institusi. 

i. Peningkatan kapasitas dosen dalam penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dan penulisan karya ilmiah nasional dan internasional. 

 Workshop penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

tingkatnasional. 

 Workshop penulisan karya ilmiah nasional dan internasional. 

3. Rencana Kegiatan Penelitian 

a. Mengembangkan pusat-pusat penelitian bertaraf nasional berbasis kearifan 

lokal baik ditingkat institusi maupunInstitusi.  

b. Meningkatkan jumlah perolehan HKI pada bidang penelitian.  

c. Meningkatkan kerjasama penelitian dengan lembaga perguruan tinggi di 

tingkat nasional.  

d. Meningkatkan publikasi ilmiah pada jurnal-jurnal terakreditasi pada tingkat 

nasional dan internasional.  

e. Mengembangkan jurnal elektronik nasional terakreditasi SINTA ditingkat 

nasional dan website STAI  YAPNAS Jeneponto 

f. Meningkatkan budaya meneliti dan penulisan jurnal melalui hibah 

kompetisi internal dan eksternal.  

g. Meningkatkan relevansi penelitian dengan kualitas pembelajaran dan 

kebutuhan masyarakat.  

h. Revitalisasi peran koordinasi Lembaga Penelitian dan Pengabdian 



 

 

Masyarakat dengan unit penelitian dan pengabdian masyarakat khususnya 

ditingkat institusi.  

i. Meningkatkan kapasitas dosen dalam penelitian dan penulisan karya ilmiah 

di tingkat Nasional dan Internasional.  

4. Rencana Kegiatan Bidang Pengabdian Masyarakat  

a. Mengembangkan pusat-pusat pengembangan pengabdian masyarakat yang 

bertaraf nasional berbasis kearifan local dan keagamaan yang mampu 

memenuhi dan memberikan solusi terhadap masalah yang dibutuhkan 

masyarakat serta pengetahuan agamanya.  

b. Meningkatkan jumlah perolehan HKI pada bidang pengabdian masyarakat.  

c. Meningkatkan kerjasama dengan lembaga mitra dalam program 

pengabdian masyarakat ditingkat nasional.  

d. Meningkatkan publikasi nasional terkait hasil-hasil kegiatan pengabdian 

masyarakat.  

e. Meningkatkan budaya kompetensi pengabdian berdasarkan hasil penelitian 

dan penulisan jurnal ilmiah.  

f. Meningkatkan relevansi pengabdian dengan kualitas pembelajaran dan 

kebutuhan masyarakat pada tingkat regional dan nasional.  

 

g. Revitalisasi peran koordinasi Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

Masyarakat dengan pusat-pusat pengabdian khususnya ditingkat institusi.  

h. Meningkatkan kapasitas dosen dalam kegiatan pengabdian dan penulisan 

karya ilmiah pada tingkat nasional dan internasional.  

i. Mengembangkan terciptanya inovasi guna mendorong percepatan 

pembangunan ekonomi kreatif dan pembangunan masyarakat di berbagai 

sektor kehidupan sosial. 

E. Tinjauan Rencana Kerjasama Strategis PPM  

Secara kelembagaan, STAI YAPNAS Jeneponto memfokuskan rencana 

kerjasama strategis kegiatan PPM di dalam negeri guna menunjang akselerasi 

pengembangan perguruan tinggi ditingkat nasional. Bentuk kerjasama dalam negeri 

yang dimaksud diantaranya berupayau ntuk menjalin kerjasama dengan lembaga-

lembaga pemerintah seperti Kantor, Dinas-Dinas Pemerintahan ditingkat provinsi 

dan Kabupaten/Kota, kerjasama antar sekolah tinggi maupn universitas, organisasi 

masyarakat sipil, perusahaan, BUMN dan lembaga funding. Bentuk-bentuk 

kerjasama strategis yang sedang dan akan terus dijalin antara lain dibidang 



 

 

pengembangan penelitian dan pengabdian (penelitian kebijakan, pelatihan untuk 

peningkatan kapasitas kelembagaan, advokasi kebijakan publik, dan implementasi 

hasil-hasil penelitian dan pengabdian dalam dunia industri). 

F. Target Capaian Rencana Program Strategis PPM  

Pelaksanaan kegiatan PPM di lingkup akademik STAI YAPNAS Jeneponto 

memiliki sejumlah indikator capaian program strategis kegiatan PPM yang akan 

dilaksanakan. Pemosisian indikator capaian program strategis PPM menjadi acuan 

proyektif dalam pemenuhan Tri Dharma perguruan tinggi. Dalam hal inilah, 

kebijakan LPPM harus bermuara pada target capaian rencana program strategis 

PPM yang sesuai dengan, tema, bentuk program strategis PPM  yang telah 

ditetapkan dan disepakati oleh seluruh stakeholder maupun pemangku kebijakan 

STAI YAPNAS Jeneponto. Sehubungan dengan hal tersebut, gambaran target 

capaian rencana program strategis PPM di lingkup STAI YAPNAS Jeneponto dapat 

dilihat dalam tabel sebagai berikut:  

 

Tabel 4. 6 Target Capaian Program Strategis PPM Tahun 2022-2026 

 

No. 

 

Jenis Luaran 
Target Capaian Program PPM 

2022 

15% 

2023 

30% 

2024 

60% 

2025 

80% 

2026 

100% 

 

 
 

1. 

 

 
Publikasi 

Ilmiah 

Internasional 6 12 24 32 40 

Nasional 

Terakreditasi 

6 12 24 32 40 

Nasional 

Tidak 

Terakredi

tasi (ber-

ISSN) 

 
6 

 
12 

 
24 

 
32 

 
40 

 

 
2. 

Sebagai 

pemakalah 

dalam 

pertemuan 

Ilmiah 

Internasional 6 12 24 32 40 

Nasional 6 12 24 32 40 

 

Regional 
6 12 24 32 40 

 

 

 
 

3. 

Sebagai 

pembicara 

utama 

(Keynote 

Speaker) 

dalam 

pertemuan 

Ilmiah 

Internasional 6 12 24 32 40 

Nasional 6 12 24 32 40 

 

 
Regional 

6 12 24 32 40 

4. 
Visiting 

Lecturer 
Internasional 

6 12 24 32 40 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

G. Sasaran Program Strategis dan Indikator  

Kinerja Berdasarkan pada pencapaian visi misi STAI YAPNAS Jeneponto 

dan LPPM, maka perlu dibuat langkah strategis yang berkesinambungan antara 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam merealisasi kegiatan riset 

disesuaikan dengan tema penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang telah 

ditetapkan dalam rencana strategi penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

STAI YAPNAS Jeneponto. Adapun sasaran yang ingin dicapai dalam pelaksanaan 

bidang Penelitian dan pengabdian masyarakat sampai tahun 2026 adalah:  

1. Tercapainya penguatan kelembagaan untuk meningkatkan produktivitas 

kegiatan PPM;  

2. Peningkatan daya saing STAI YAPNAS Jenepontodi bidang PPM pada 

tingkat nasional;  

3. Tercapainya penguatan sumber daya dalam bentuk peningkatan jumlah 

PPM, peningkatan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat itu 

sendiri, kompetensi peneliti, perolehan HKI, peningkatan ketersediaan 

sarana dan prasarana pendukung PPM;  

4. Tercapainya penguatan  jaringan melalui jalinan kerjasama antar peneliti 

dengan institusi perguruan tinggi.  

 

 

 

 

Dalam aspek program strategis terdapat beberapa hal yang akan 

 
5. 

Hak Atas 

Kekayaan 

Intelektual 

(HKI) 

Paten 6 12 24 32 40 

 

 

 

6. 

 

 

 
Produktivita s 

PKM 

Perguruan 

Tinggi 

Mandiri 

6 12 24 32 40 

Lembaga 

dalam 

Negeri 

(diluar  PT) 

6 12 24 32 40 

Lembaga 

Luar Negeri 

6 12 24 32 40 

7. Buku Ajar (ISBN) 6 12 24 32 40 

 

 

. 

Jumlah 

Kerjasama 

Penelitian 

Internasional 6 12 24 32 40 

Nasional 6 12 24 32 40 

Regional 6 12 24 32 40 



 

 

dilakukan STAI YAPNAS Jeneponto diantaranya; 

1. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat dan publikasi ilmiah melalui berbagai dukungan 

dan pelatihan untuk memperoleh hibah PPM;  

2. Perlu sistem penghargaan (insentif) untuk publikasi karya penelitian 

dan karya ilmiah baik ditingkat nasional dan internasional;  

3. Mengembangkan dan memelihara upaya- upaya untuk menjalin 

kerjasama di bidang PPM;  

4. Mengidentifikasi hasil-hasil produk kegiatan PPM yang mempunyai 

peluang mendapatkan KI;  

5. Mengembangkan materi dan proses pembelajaran berdasarkan hasil-

hasil PPM yang inovatif sehingga bermanfaat bagi kemajuan aspek 

pengembangan pendidikan dan kesejahteraan masyarakat.  

Indikator kinerja penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di 

lingkup STAI YAPNAS jeneponto berkaitan jumlah kegiatan Penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat khususnya dengan sumber pendanaan internal 

dan presentase dosen yang terlibat dalam kegiatan PPM mengalami 

peningkatan sejaktahun 2022 sampai dengan 2026. Akan tetapi peningkatan 

kegiatan Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat belum mempunyai 

korelasi langsung dengan hasil peningkatan karya ilmiah dosen dalam bentuk 

publikasi di jurnal nasional maupun internasional maupun buku ajar sebagai 

bahan perkuliahan. Guna mengukur implementasi dan efektivitas Rencana 

Strategis PPM tahun 2022-2026 di STAI YAPNAS Jeneponto, diperlukan 

indikator kinerja baik yang bersifat kuantitatif maupun kualitatif yang 

mencakup aspek input, proses, output, dan outcome, yaitu:  

1. Capaian terhadap mutu hasil kegiatan PPM yaitu jumlah publikasi 

ditingkat nasional maupun internasional;  

2. Capaian terhadap budaya penyelenggaraan PPM yaitu terbangun 

budaya PPM di lingkup STAI YAPNAS Jeneponto, dan kerjasama 

kegiatan PPM antar perguruan tinggi;  

3. Capaian terhadap dampak internal dengan meningkatnya efisiensi 

pendidikan sarjana di STAI YAPNAS Jeneponto.  

 

 

 



 

 

 

Adapun rincian gambaran sasaran program strategis dan indikator 

kinerja dalam pelaksanaan kegiatan PPM dapat dilihat dalam tabel berikut ini: 

Tabel 4.7 Sasaran Program Strategis dan Indikator Kinerja PPM 

SASARAN 

1. SDM 

Setiap   dosen/peneliti yang ada di STAI YAPNAS Jeneponto  baik 

sebagai peneliti tunggal maupun berkelompok 

2. MANAJEMEN 

Semua manajemen yang berada di ruang lingkup STAI YAPNAS 

Jeneponto  yang terkait dengan bidang penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat, baik langsung maupun tidak langsung 

3. FINANSIAL 

 Pendanaan internal STAI YAPNAS Jeneponto 

 Pendanaan eksternal STAI YAPNAS Jeneponto 

4. SARANA DAN PRASARANA 

Semua sarana  dan  prasarana  penunjang  kegiatan  penelitian  dan 

pengabdian kepada masyarakat, baik langsung maupun tidak langsung 

seperti laboratorium, perpustakaan, pengelolaan jurnal, website, dll. 

 

PROGRAM STRATEGIS 

1. Penguatan kemampuan meneliti para dosen di lingkungan STAI 

YAPNAS Jeneponto dalam rangka membangun trac record penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat yang konsisten pada bidangnya. 

2. Pemanfaatan laboratorium dan sarana pendukung lainnya secara Terpadu 

di lingkup STAI  yapnas Jeneponto untuk melakukan riset-riset unggulan 

institusi. 

3. Mengembangkan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 

kolaboratif dengan institusi penelitian, pemerintah, maupun  pihak swasta. 

4. Memotivasi dan memfasilitasi kegiatan seminar atau workshop bertaraf 

lokal dan nasional. 

5. Memotivasi dosen untuk mempublikasikan hasil penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat dalam jurnal internal, lokal, nasional dan 

internasional yang tidak terakreditasi maupun yang telah terakreditasi. 



 

 

6. Memfasilitasi pembimbingan peneliti pemula oleh peneliti 

senior/ahli/pakar yang sudah memenuhi syarat 

7. Meningkatkan keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan penelitian. 

8. Memfasilitasi penelitian yang berpotensi mendapatkan HKI. 

9. Mendorong didirikannya Program Pascasarjana. 

10. Mendayagunakan Teknologi digital dan cyber 

INDIKATOR KINERJA 

1. INDIKATOR INPUT  

a. Dosen mampu menyusun proposal sesuai dengan panduan yang telah 

diterbitkan.  

b. Dosen mampu menyusun proposal sesuai dengan Rumpun Payung. 

c.  usulan Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang diusulkan 

oleh dosen yang diajukan kepada lembaga sponsor/pemberi hibah 

dana penelitian mengalami peningkatan dari tahun ke tahun.  

d. Adanya proposal penelitian untuk mendapatkan dana penelitian yang 

memiliki kompetitif tinggi seperti: penelitian Kemenang (litabdimas), 

hibah strategis nasional, hibah kompetitif, hibah penelitian kerja sama 

dengan luar negeri, hibah litbang dikti dan sebagainya.  

2. INDIKATOR PROSES  

a. Dosen mampu menyelesaikan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat sesuai dengan batas waktu yang ditentukan.  

b. Tidak ada kesalahan dalam sistematika usul penelitian maupun 

pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh dosen sesuai 

dengan pedoman lembaga sponsor/pemberi dana hibah penelitian.  

3. INDIKATOR PEMANFAATAN SARANA DAN PRASARANA  

a. Optimalisasi pemanfaatan sarana dan pra-sarana penelitian.  

b. Efisiensi, dan efektivitas pemanfaatan sarana dan pra-sarana penelitian.  

c. Diperolehnya Sertifikat bagi laboratorium yang berada pada lingkup 

STAI YAPNAS Jeneponto  sebagai sarana penelitian dan pendidikan.  

4. INDIKATOR OUT-PUT  

a. Diversifikasi hasil penelitian dosen yang berupa: 

1) laporan penelitian,  

2) publikasi ilmiah,  

3) buku ajar dan/atau buku teks,  



 

 

4) model/metode pembelajaran,  

5) HKI (paten), dan  

6) pertemuan ilmiah meningkat.  

7) Aktivitas transfer pengetahuan dan teknologi kepada masyarakat dan 

institusi pemerintah maupun swasta meningkat. 

5. INDIKATOR OUT-COME   

b.   Pemanfaatan hasil penelitian dosen STAI YAPNAS Jeneponto pada 

Peningkatan mutu pendidikan islam, Pendidikan berbasis TI, 

Pembelajaran kreatif dan inovatif, Penelaahan hukum berbasis kajian 

islam. Hasil Pengabdian masyarakat berbasis program studi, 

Pengabdian masyarakat berbasis keagamaan, Pengabdian masyarakat 

berdasarkan Pendampingan Komunitas. Kolaborasi Antar lembaga 

c.   Hasil penelitian/pengabdian yang dimanfaatkan pada Peningkatan 

mutu pendidikan islam, Pendidikan berbasis TI, Pembelajaran kreatif 

dan inovatif, Penelaahan hukum berbasis kajian islam. Hasil 

Pengabdian masyarakat berbasis program studi, Pengabdian 

masyarakat berbasis keagamaan, Pengabdian masyarakat berdasarkan 

Pendampingan Komunitas dan Kolaborasi Antar lembaga 

d.   Jumlah produk penelitian yang applicable atau dimanfaatkan pada 

dunia pendidikan, ekonomi, hukum dan masyarakat luas meningkat 

e.   Pemanfaatan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

sebagai pusat rujukan dan bahan referensi ilmiah meningkat. 

6. INDIKATOR FINANSIAL  

a. Efektivitas anggaranpenelitian  

b. Kenaikan dana penelitian internal STAI Terpadu Yogyakarta.  

c. Kenaikan dana penelitian yang diperoleh dari eksternal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

BAB IV  

PELAKSANAAN RENCANA STRATEGIS PENELITIAN DAN 

PENGABDIANMASYARAKAT 

 

A. Strategi Pelaksanaan Renstra  

 PPM Pelaksanaan rencana strategis PPM di lingkup unit kerja LPPM STAI 

YAPNAS Jeneponto, sesungguhnya menekankan pada capaian visi yang telah 

ditetapkan yakni “Menjadi perguruan tinggi unggul dalam pengembangan ilmu 

keagamaan yang modern di bidang Islamic entrepreneurship pada tahun 2032 ”. 

Secara substantif muatan visi ini menjadi center point dalam meningkat kualitas 

penelitian dan pengabdian masyarakat yang dilakukan oleh segenap civitas akademika 

STAI YAPNAS Jeneponto. Meski demikian, LPPM juga tetap merujuk pada sejumlah 

kebijakan standar kualitas nasional yang berkaitan dengan pelaksanaan kegiatan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di lingkup STAI YAPNAS Jeneponto 

  Langkah strategis dalam pelaksanaan kegiatan PPM, juga didasari adanya 

keperluan untuk mengatasi berbagai permasalahan masyarakat ditingkat regional dan 

nasional serta adanya tuntutan tanggung jawab akademik STAI YAPNAS Jeneponto 

dalam memberikan kontribusi nyata untuk mempertahankan dan meningkatkan 

peradaban dan kemanusiaan berbasis pada hasil-hasil riset dan kajian Islam 

transformatif, sehingga perlu dibuat sebuah rencana strategis yang dinamis 

pelaksanaan kegiatan PPM di lingkungan STAI YAPNAS Jeneponto. Adapun strategi 

yang dipilih dalam penentuan sebuah fokus penelitian dan pengabdian masyarakat 

dilandaskan pada kepakaran yang dimiliki para peneliti/pengabdi STAI 

YAPNAS Jeneponto. Penelitian dan pengabdian masyarakat yang diunggulkan 

harus mampu memberi penyelesaian bagi masalah masyarakat dan bangsa. 

Pada akhirnya, hasil produk penelitian dan pengabdian masyarakat yang 

realistik dapat diwujudkan dalam ruang akademis seperti halnya karya-karya 

yang dipublikasikan di Jurnal nasional terakreditasi dan Internasional terindex 

serta mempunyai impact factor tinggi terhadap pengembangan mutu akademik 

STAI YAPNAS Jeneponto. 

  Pelaksanaan Renstra PPM pada dasarnya sangat tergantung pada sumber 

pendanaan yang dapat diperoleh dari pembiayaan internal dan eksternal institusi 

perguruan tinggi. Strategi pembiayaan internal yang dikembangkan dalam 

rangka pelaksanaan Renstra PPM yang dilakukan dengan kompetisi terbuka 

terhadap usulan proposal kegiatan PPM yang diselenggarakan oleh unit kerja 
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Jeneponto. Sedangkan strategi pembiayaan eksternal pelaksanaan kegiatan 

PPM STAI YAPNAS Jeneponto dapat diperoleh dari hibah kompetitif PPM 

dari Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, Kementerian Riset dan 

Teknologi, Kementerian Agama RI maupun Departemen pemerintah lainnya 

dan pihak swasta yang dapat menjadi funding kegiatan PPM di lingkup 

akademik STAI YAPNAS Jeneponto 

B. Tahapan Pelaksanaan Renstra  

 PPM Gambaran pelaksanaan Renstra PPM di lingkungan STAI 

YAPNAS Jeneponto  menekankan beberapa tahapan antara lain sebagai 

berikut:  

1. Tahap Pengusulan Proposal. Dalam tahap ini bahwa setiap proposal yang 

telah memenuhi persyaratan administratif diserahkan ke LPPM STAI 

YAPNAS Jeneponto 

2. Tahap Seleksi Administrasi. Sebelum dilakukan penilaian substansial 

dilakukan seleksi administratif yang meliputi: kesesuaian proposal dengan 

panduan, kelengkapan proposal, sistematika, legalitas proposal. Proposal 

yang tidak memenuhi persyaratan administratif dinyatakan gagal dan tidak 

disertakan pada seleksi berikutnya.  

3. Tahap Seleksi Substansi. Pada tahap ini, proses seleksi dilaksanakan 

berdasarkan aspek-aspek sebagaimana diatur dalam pedoman penilaian 

proposal. Nilai proposal yang tidak mencapai batas minimum dinyatakan 

tidak lulus. Sehingga tidak dilanjutkan dalam tahapan-tahapan berikutnya.  

4. Tahap Presentasi Proposal. Setiap proposal yang lulus dalam seleksi 

substansial wajib dipresentasikan oleh pengusul dihadapkan tim reviewer. 

Presentasi ini akan dijadikan dasar untuk menentukan layak tidaknya 

proposal yang bersangkutan dibiayai. Tim peneliti wajib memperbaiki 

proposal sesuai dengan masukan-masukan tim reviewer.  

5. Tahap Penentuan Biaya PPM. Tahap ini untuk menentukan kelayakan 

biaya agar kegiatan PPM yang akan dilaksanakan dapat berjalan secara 

optimal. Penentuan besaran biaya PPM disesuaikan dengan ketetapan 

besaran anggaran pada setiap klasternya yang telah ditetapkan. Selanjutnya 



 

 

penentuan biaya kegiatan PPM ditindaklanjuti dengan penandatanganan 

Surat Kontrak Pelaksanaan Penelitian/Pengabdian (SKPP) sebagai dasar 

pelaksanaan PPM.  

6. Monitoring dan Evaluasi Kegiatan PPM. Tahapan Monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan PPM dilakukan oleh tim LPPM STAI YAPNAS Jeneponto 

untuk melihat perkembangan secara langsung terkait pelaksanaan kegiatan 

PPM.  

7.  Penyerahan Laporan Akhir dan Luaran PPM. dalam tahap ini, para Tim 

peneliti wajib menyerahkan laporan akhir penelitian, softcopy laporan 

penelitian dan artikel ilmiah serta luaran sesuai dengan semua aspek yang 

dipersyaratkan pada SKPP yang telah disepakati dalam pelaksanaan 

kegiatan PPM.  

8. Deseminasi Hasil Pelaksanaan PPM. Selanjutnya Tahap akhir dari kegiatan 

penelitian adalah deseminasi hasil kegiatan PPM masyarakat yang 

diselenggarakan bersama dengan program lainnya. Pelaksana PPM wajib 

mempresentasikan hasilnya dalam workshop/seminar hasil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

BAB V 

 PENUTUP 

 

Dokumen Renstra PPM STAI YAPNAS Jeneponto menjadi acuan dalam 

pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat 2022-2026. Dengan 

adanya Renstra PPM maka pencapaian keberhasilan kegiatan dapat terukur dengan 

baik. Sehingga arah dan pengembangan penelitian dan pengabdian masyarakat dapat 

selalu diupayakan untuk meningkatkan kemanfaatan bagi Agama, bangsa dan 

kesejahteraan masyarakat. Penelitian maupun pengabdian yang diunggulkan STAI 

YAPNAS Jeneponto harus mampu memberi penyelesaian bagi masalah bangsa dan 

umat manusia. Demikianlah Renstra PPM ini disusun untuk menjadi pedoman dan 

arahan pelaksanaan kegiatan PPM di lingkup civitas akademik STAI YAPNAS 

Jeneponto.
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